STATUT

IV Liceum Ogélnoksztalcacego im. Henryka Sienkiewicza w Czestochowie
stan prawny na dzien 01 wrzesnia 2024 r.

Podstawy prawne:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20
listopada 19r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tj.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1457

Z poz. zm.

Postanowienia ogolne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace
§1

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ 4-letnie IV Liceum Ogolnoksztatcace IV im. Henryka
Sienkiewicza w Czestochowie,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut IV Liceum Ogolnoksztatcacego im. Henryka
Sienkiewicza w Czestochowie,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora IV Liceum Ogolnoksztatcacego im. Henryka
Sienkiewicza w Czgstochowie,

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng IV Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Henryka Sienkiewicza,

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow IV Liceum Ogolnoksztatcgcego
im. Henryka Sienkiewicza,

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w IV Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Henryka Sienkiewicza,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia 4-letniego liceum w IV Liceum Ogodlnoksztalcgcego

im. Henryka Sienkiewicza,



rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

wicedyrektorach — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektorow w IV Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Henryka Sienkiewicza,

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole,

podstawie programowej ksztalcenia ogélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia i tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych
1 szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejg¢tnosci, ktdre powinien posiada¢ uczen
po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoty, uwzgledniane odpowiednio w programach nauczania i podczas realizacji zajgc
z wychowawca oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan

egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych.

Rozdzial 11
Informacje ogolne o szkole
§1
IV Liceum Ogo6lnoksztatcace w Czgstochowie .im Henryka Sienkiewicza zwana dalej szkota

jest placowka publiczna:

1. Prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planoéw
nauczania.
2. Przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
3. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.
4. Realizuje:
a. programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego,
b. ramowy plan nauczania,
c. realizuje ustalone przez Ministra Os$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania

| promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

§2

Siedziba szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Czestochowa przy ul. Aleja NMP 56.



§3

1. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedtug

zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Liceum Ogolnoksztatcace Nr IV
w Czgstochowie im. Henryka Sienkiewicza. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest
nazwa: ,,Liceum Ogolnoksztatcgce Nr IV w Czestochowie im. Henryka Sienkiewicza”.
Organem prowadzacym szkote jest Miasto Cz¢stochowa na prawach powiatu.
Organem nadzorujacym szkote jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

W szkole zorganizowane sg oddzialy ogolnodostepne.

o ok~ w

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata. Nauka odbywa si¢ w systemie dziennym.

§4

Liceum Ogodlnoksztatcace jest szkota ponadpodstawowa na podbudowie 8-letniej szkotly
podstawowej, dajaca wyksztatcenie $rednie ogdlne z mozliwo$cig uzyskania $wiadectwa

dojrzatosci lub $§wiadectwa ukonczenia liceum.

§5
W przypadkach szczegodlnych, zwigzanych z konieczno$cig powtarzania klas, maksymalny
okres uczeszczania do dziennego liceum wynosi do ukoniczenia 21 roku zycia, a w przypadku
uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej do ukonczenia 24

roku zycia.

Rozdzial 111
Organy liceum i ich kompetencje

§1

Organami liceum s3a:
1. Dyrektor Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Samorzad Uczniowski.

4. Rada Rodzicow.



§2
Dyrektor liceum w szczegélnosci:

1. Kieruje dziatalnoscig liceum i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3. Sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, realizuje uchwaty rady
pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych

4. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym liceum zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa, gospodarcza obstuge liceum.

5. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6dlnych.

6. Wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

7. Odpowiada za wtasciwg organizacje 1 przebieg egzaminéw przeprowadzanych
w liceum.

8. Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza Ilub wzbogacenie form dzialalnosci dydaktyczne;j,

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

§3

Dyrektor liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty 1 przepisach prawa oswiatowego.

§4

Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii

samorzadu uczniowskiego.

§5

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami.



§6
Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1. Zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow liceum.

2. Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom liceum.

3. Wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
liceum.

4. Dyrektor liceum w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna,

rodzicami (prawnymi opiekunami) i samorzadem uczniowskim.

§7
Dyrektor liceum odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1. Dydaktyczny i wychowawczy poziom liceum.

2. Realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organdw nadzorujacych liceum.

3. Tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow.

4. Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonalenie
zawodowe.

5. Zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych.

6. Zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci, ktore mogg stanowié¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
uczniow.

7. Podjecie dzialan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty.

8. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych

przez szkotg.
§8

Dyrektor szkoly jest zobowigzany z urzedu wystgpowac w obronie nauczyciela, gdy ustalone

dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.



§9
Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty i wydane na

jej podstawie przepisy wykonawcze.

§10

Rada pedagogiczna:

W skitad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum.

§11
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

§12

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor liceum.

§13
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania

uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

§14
Zebrania moga by¢ organizowane:
1. Na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
2. Z inicjatywy przewodniczacego.
3. Zinicjatywy organu prowadzacego.
4. Z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.



§15

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady

pedagogicznej.

§16

Dyrektor liceum przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dziatalno$ci liceum.

§17

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1.

2
3
4.
5
6

Zatwierdzanie planu pracy liceum.
Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.
Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w liceum.
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum.
Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a. organizacj¢ pracy liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
b. projekt planu finansowego liceum,
c. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,
d. propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajegé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§18

Dyrektor liceum wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 1, niezgodnych

Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia

organ prowadzacy liceum oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa



po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego liceum. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
§19

Rada pedagogiczna jest obowigzana zasiegna¢ opinii przedstawicieli rodzicow 1 uczniow we

wszystkich sprawach istotnych dla liceum.
§20

Rada pedagogiczna, sposrod przedstawionych przez nauczycieli programéw nauczania oraz
podrecznikow, ustala — w drodze uchwaty — po zasiggnieciu opinii rady rodzicoéw, odpowiednio

zestaw programOw nauczania i szkolny zestaw programow.

Rada w tej kwestii powinna wzia¢ pod uwage mozliwo$ci ucznidéw, a w przypadku podrgcznika
réwniez:
1. przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwo$ci uczniow,
2. jakos¢ wykonania podrecznikdw umozliwiajacy korzystanie z niego przez kilka
lat.
§21

Uchwaty Rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wickszo$cig glosow w obecnosci, co

najmniej potowy jej cztonkow.
§22
Rada pedagogiczna:

1. Ustala regulamin swojej dziatalnosci.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow (prawnych

opiekunow), a takze nauczycieli 1 innych pracownikow liceum.
§23
Rada rodzicow:

1. W liceum dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogdtu rodzicow uczniow.
2. W skilad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.



3.
4.

W wyborach, o ktorych mowa w punkcie 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§24

Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala 0gél rodzicéw uczniow liceum:

1.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem liceum.

. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla

w szczegolnosci:
a. wewnetrzne struktury i tryb pracy rady,

b. szczegotowy tryb przeprowadzenia wyborow do rady.

§25

. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly z wnioskami

i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw liceum.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej liceum rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

§26

. Przedstawiciele rodzicow z kazdego oddziatu (trojki klasowe) na posiedzeniu rady

rodzicéw wytaniaja sposrod siebie prezydium.

. W sktad prezydium wchodzi: przewodniczacy, jego zastgpca, skarbnik oraz co najmniej

jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego poziomu klas.
W radzie rodzicéw dziata komisja rewizyjna w sktad, ktérej wchodza trzy osoby.
Prezydium spotyka si¢ raz w miesigcu, a rada rodzicow dwa lub trzy razy w roku.

W spotkaniach rady rodzicow uczestniczy, z glosem doradczym, dyrektor liceum.

§27

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1.

Uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczna:



a. Programu wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym oraz dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidw,

realizowane przez nauczycieli.

. Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia.

3. Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo — profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.
Dyrektor liceum powinien, na posiedzeniach rady rodzicow, omawiaé sprawy zwigzane
z organizacja i funkcjonowaniem liceum, a przede wszystkim dot.:

a. problematyki dydaktycznej i wychowawczej,

b. problematyki bezpieczenstwa uczniow,

c. podejmowanych dziatan w zakresie poprawy warunkow nauki,

d. podejmowanych dziatan w zakresie doboru i doskonalenia kadry,

e. sposobow 1 efektow kreowania wizerunku liceum w $rodowisku zgodnie

z planem jego rozwoju.

§28

W pracach prezydium rady rodzicow moga uczestniczy¢ wicedyrektorzy, a w pracach catej

rady rodzicow moga uczestniczy¢ przedstawiciele rady pedagogicznej, zaproszeni przez

prezydium rady rodzicow w uzgodnieniu z dyrektorem.

§29

W liceum dziala samorzad uczniowski:

1.
2.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie liceum.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum.



§30

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach liceum, w szczegolnosci dotyczace realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1.

Prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami.

. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu.

Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan.

Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

Prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z dyrektorem.

Prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

. Samorzad wykazuje stalg troske o godne zachowanie si¢ uczniéw liceum, ich dobre

wyniki w nauce, wlasciwg frekwencje na zajeciach, kulturalne stosunki kolezenskie,

zasady wspotdziatania organdw liceum oraz sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi.

§31

. Organy liceum wymienione w §1 wspoétdziataja i porozumiewaja si¢ z e soba zgodnie

Z regulaminami swojej dziatalnosci.

. Osobg koordynujaca wspotprace pomiedzy organami liceum oraz wspomagajacg ich

dziatalnos¢ jest dyrektor liceum.

Statut liceum gwarantuje kazdemu z organdw wewngtrznych mozliwo$¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach kompetencji okreslonych w uchwalonych
przez siebie regulaminach.

Dyrektor liceum zobowigzany jest osobiscie lub przez swych przedstawicieli do
przekazywania statutowym organom liceum zmian w prawie o$wiatowym, biezacych
informacji otrzymywanych z organu nadzoru pedagogicznego i organu prowadzacego

oraz do zapewnienia wlasciwego obiegu informacji pomiedzy organami liceum.



5.

W sytuacji  konfliktowej pomigdzy organami liceum mediatorem poszukujagcym
rozwigzan jest dyrektor liceum, a w razie konfliktu z dyrektorem spor rozstrzyga organ

nadzoru pedagogicznego lub organ prowadzacy w ramach posiadanych kompetencji.

Rozdzial IV

Organizacja szkoly

§1

Do realizacji celow statutowych, liceum zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1.
2.

Pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem sal lekcyjnych.

Obiektow sportowych (hali sportowej, sali gimnastycznej, biezni o nawierzchni
tartanowej, zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych).

Biblioteki i czytelni.

Gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§2
Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest oddzial.
Zajecia edukacyjne w liceum, stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej

dla liceum, sg organizowane w oddziatach, z zastrzezeniem pkt 3.

Nauczanie wychowania fizycznego moze by¢é organizowane w grupach
mig¢dzyoddziatlowych.
Zajecia  pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w  grupach oddzialowych,

migdzyoddzialowych.

§3

Godzina lekcyjna w liceum trwa 45 minut. Przerwy pomigdzy poszczegdlnymi lekcjami trwaja

10 minut, z wyjatkiem przerwy $niadaniowej, ktora trwa 20 minut.

§4

Nauka w poszczegdlnych oddziatach odbywa si¢ zgodnie z opracowanymi procedurami,

z uwzglednieniem przepiséw prawa.



1.

§5
Zakres ksztalcenia rozszerzonego, w jakim odbywa si¢ nauka w poszczegdlnych
oddziatach ustala dyrektor liceum w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow

I samorzagdem uczniowskim.

. Ksztalcenie w zakresie rozszerzonym ustala si¢ uwzgledniajgc zainteresowania uczniow

szkoty podstawowej oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe liceum.
Dyrektor liceum, ustalajgc zakres ksztalcenia w zakresie rozszerzonym wyznacza od
dwoéch do trzech przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie

rozszerzonym i zwigksza ich wymiar nauczania, zgodnie z ramowym planem nauczania.

§6

Podzial na grupy jest obowiazkowy:

1.

Na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki, w oddziatach liczacych wigcej niz 24

uczniow.

. Na nie wigcej niz polowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia

ogolnego, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30 ucznidow.

W przypadku oddziatéow liczacych odpowiednio nie wiecej niz 30 ucznidow lub nie wigcej
niz 24 ucznidbw na zajeciach, o ktorych mowa w pkt 1, podzialu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26

uczniéw, oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§7

. Liczba uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan oraz innych

zaje¢ pozalekcyjnych powinna by¢ nie wyzsza niz 15 i nie nizsza niz 7 ucznidéw w grupie.
Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnych nie powinna
przekracza¢ 12 uczniow w grupie.

Liczba uczestnikow zaje¢ wyrdéwnawczych nie powinna przekracza¢ 10 ucznidw

w grupie.



§8

1. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg dyscypliny sportu
lub zréznicowanym poziomem sportowym ucznidw w czasie zaje¢ sportowych,
organizowanych w klasach sportowych, oddziat moze by¢ dzielony na grupy
¢wiczeniowe.

2. Liczba ucznidow w grupie ¢wiczeniowej w klasie sportowej wynosi, co hajmniej Za zgoda

organu prowadzacego szkot¢ liczba ucznidéw w grupie ¢wiczeniowej moze by¢ nizsza.

§9

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora liceum, z uwzglgdnieniem szkolnych

planow nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
§10

Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ prowadzacy liceum do dnia 30 maja danego roku.
§ 11

W arkuszu organizacji liceum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow liceum,
w tym liczbe pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze, 0golng liczbg godzin zajgé
edukacyjnych, liczbe godzin zaje¢ pozalekcyjnych, w tym kot zainteresowan i innych zajec,
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbg godzin

zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli.
§ 12

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor liceum, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacje zaje¢ edukacyjnych.
Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow liceum

§1

1. W liceum istniejg stanowiska wicedyrektora, inne kierownicze oraz kierownik obiektow

sportowych.



2. Zadaniem wicedyrektorow i kierownika jest wspomaganie dyrektora liceum zgodnie

z ustalonym podziatem kompetencji zawartym w przydziatach czynno$ci.

3. Dyrektor liceum, za zgoda organu prowadzgcego w ramach posiadanych $Srodkow

finansowych, moze tworzy¢ inne dodatkowe stanowiska kierownicze.

§2

Zakres obowigzkow oséb petnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor liceum.

§3

Zadania wicedyrektorow:

1. Pelnienie obowiazkoéw dyrektora liceum w przypadku jego nieobecnosci w liceum.

2. Przygotowywanie, we wspOlpracy z powotanymi doraznie zespotami nauczycieli,

projektow nastgpujacych dokumentdéw programowo — organizacyjnych liceum:

a.
b.

a o
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statut liceum,

regulamin rady pedagogicznej i inne regulaminy wewngtrzne,

program rozwoju liceum na pig¢ lat i na jeden rok szkolny,

szkolny program wychowawczo - profilaktyczny,

szkolny zestaw programdéw nauczania dla poszczego6lnych oddziatow,

tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

plan dyzuréw nauczycielskich,

kalendarz imprez i uroczystosci organizowanych w liceum w danym roku
szkolnym,

arkusz organizacji liceum,

3. Koordynowanie catoksztalttu spraw dotyczacych organizacji i1 realizacji procesu

dydaktycznego liceum.

4. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z zasadami ustalonymi w liceum.

5. Nadzorowanie dziatalnosci organizacji uczniowskich — wspoétpraca z opiekunami

organizacji mlodziezowych.

6. Upowszechnianie wérod nauczycieli 1 innych pracownikoéw liceum prawa o§wiatowego,

zarzadzen oraz instrukcji i wytycznych, w tym wewngtrznych.

7. Zarzadzanie zmiany miejsca lub czasu zaj¢¢, odwotanie ich lub przerwanie w przypadku

ujawnienia stanu stanowigcego zagrozenie bezpieczenstwa dla uczniéw lub innych osob.

8. Przygotowywanie przydziatlu dodatkowych czynnosci dla nauczycieli realizowanych

w ramach wynagrodzenia zasadniczego.



9. Organizacja zastgpstw za nieobecnych nauczycieli i zapewnianie ciggtosci realizacji
programéw nauczania i wychowania.

10. Rozliczanie godzin ponadwymiarowych i godzin zastepstw.

11. Przeprowadzanie biezacej kontroli dokumentacji przebiegu nauczania oraz.
dokumentacji prowadzonej przez nauczycieli wychowawcow.

12. Zglaszanie wnioskow w sprawach nagrod, wyroznien, odznaczen oraz kar dla
nauczycieli.

13. Koordynowanie, we wspolpracy z ksiegowa, inwentaryzacji liceum.

14. Opracowywanie danych statystycznych dotyczacych liceum.

15. Wspotdziatanie z dyrektorem 1 szkolng komisjg rekrutacyjno — kwalifikacyjng
w zakresie rekrutacji uczniow do liceum.

16. Sprawowanie nadzoru nad organizacjg imprez, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
wycieczek oraz zaje¢ integracyjnych.

17. Przedstawianie dyrektorowi liceum propozycji w zakresie planu ocen pracy nauczycieli
oraz planu hospitacji zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

18. Wspotpraca ze szkolng shuzbg zdrowia oraz poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi.

19. Organizowanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianow
wiedzy i umiejetnosci w przypadku wniesienia zastrzezenia do ocen ustalonych
z naruszeniem prawa — na podstawie upowaznienia dyrektora.

20. Organizowanie i przeprowadzanie we wspotpracy z doraznie powotanym zespotem
nauczycieli wewnatrzszkolnego mierzenia jakos$ci pracy liceum.

21. Nadzorowanie realizacji programoéw nauczania.

22. Organizowanie wewngetrznego doskonalenia nauczycieli.

23. Koordynowanie dzialan w zakresie zdobywania przez nauczycieli kolejnych stopni
awansu zawodowego.

24. Koordynowanie pracy wychowawcow klasowych — kierowanie praca zespotu
wychowawczego liceum.

25. Nadzorowanie pracy komisji i zespotéw rady pedagogiczne;.

26. Prowadzenie ewidencji zwolnien uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego.

27. Sprawowanie nadzoru nad organizacja sportowych zawodéw  szkolnych
I miedzyszkolnych, imprez uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych o charakterze

sportowym, wycieczek oraz zajeé¢ integracyjnych.



§4

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6

czerwca 1997 — Kodeks Karny.

§5

Nauczyciel zobowiazany jest do:

1.
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Prowadzenia zaje¢ dydaktycznych zgodnie z podstawa programowa i1 programem
nauczania.

Odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas prowadzonych
przez niego zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych.

Dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.
Wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan.
Sprawiedliwego i bezstronnego ocenia ucznidéw.

Doskonalenia swoich umiejetnosci, uczestnictwa w szkoleniach celem podnoszenia
poziomu wiedzy merytorycznej.

Udziatu w przedsiewzigciach pedagogicznych organizowanych przez szkofe.
Ewaluowania wtasnej pracy.
Wspotpracy z pedagogiem szkolnym celem udzielania pomocy uczniowi

W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow.

10. Posiadania rozktadu materialu nauczania dostosowanego do klas, w ktorych uczy

w danym roku szkolnym oraz do realizowanych zaje¢¢ nauczania indywidualnego.

11. Dbania o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich.

12. Sprawowania dyzuru zgodnie z harmonogramem.

13. Uczestniczy¢ w posiedzeniach RP i innych zebraniach, szkoleniach.

§6

Nauczyciel wychowawca wykonuje czynnosci:

1.
2.
3.

Zaktada i prowadzi dziennik elektroniczny dla swojej klasy.
Zaktada 1 prowadzi arkusze ocen ucznioéw.
Prowadzi teczk¢ wychowawcy; dokumentuje kontakty z rodzicami/prawnymi

opiekunami w teczce wychowawcy, badz w dzienniku elektronicznym,



a w uzasadnionych przypadkach sporzadza notatke stuzbowsa potwierdzong podpisem
rodzica, drukuje $§wiadectwa za pomocg odpowiedniego oprogramowania.

4. Sporzadza informacje o uczniu, na polecenie dyrektora szkoty. Wychowawca klasy
kontaktuje si¢ z rodzicami na zebraniach rodzicow przynajmniej 4 razy w roku, a takze
poprzez indywidualne rozmowy w szkole (na wniosek nauczyciela lub rodzica). Kontakt
moze by¢: listowny, telefoniczny, poprzez dziennik elektroniczny badz w czasie
konsultacji zgodnych z harmonogramem.

5. Tworzy warunki wspomagajgce rozwoj ucznia, WSpiera proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

6. Inspiruje 1 wspomaga dzialania zespotowe uczniow.

7. Podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami, a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;.

8. Otacza indywidualng opieka ucznia ze specjalnymi potrzebami.

9. Wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnia i koordynuje ich
dziatania wychowawcze.

10. Zapoznaje ucznidow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania.

11. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, pielegniarka szkolng i specjalistycznymi
poradniami pozaszkolnymi.

12. Prezentuje sprawy spotecznosci klasowej przed Radg Pedagogiczng, Dyrektorem Szkoty.

§7
Zadania pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego:

1. Wspotpraca z dyrektorem, wicedyrektorami szkoty w zakresie planowania i realizowania
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz innych planow i programéw
zwigzanych z wychowaniem, profilaktyka, rozwojem ucznidow, poprawieniem jakosSci
pracy szkoty.

2. Rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

3. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub



trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia szkoly.

. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

. Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
I mlodziezy.

. Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym uczniow.

. Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

. Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

§8
Zadania lidera WDN:
Opracowanie planu WDN na dany rok szkolny.
Tworzenie sprzyjajacych warunkow do realizacji planu WDN.
Koordynacja realizacji planu.

Organizowanie roznych form doskonalenia wewnetrznego.
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Podejmowanie dzialan majacych na celu powigzanie WDN z doskonaleniem
oferowanym przez firmy szkoleniowe.

6. Wspolpraca z roznymi firmami szkoleniowymi.

7. Udzielanie pomocy nauczycielom doskonalgcym kwalifikacje zawodowe.

8. Gromadzenie materiatow i informacji na uzytek WDN.

9. Ewaluacja poszczegolnych dziatan i rozwigzan.

10. Sporzadzanie sprawozdania z realizacji WDN za dany rok szkolny.

11. Prowadzenie dokumentacji WDN.

12. Doskonalenie wlasnych kwalifikacji jako lidera WDN.



§9

Zadania zespoléw nauczycieli:
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale tworza zespot
nauczycieli oddziatu.
2. Nauczyciele prowadzgcy okreSlone zajecia edukacyjne lub nauczyciele grupy

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych tworzg zespot przedmiotowy.

§10
Dyrektor liceum moze powolywac¢ dorazne zespoly zadaniowe, np. ds. ewaluacji statutu,
regulaminéw, szkolnych programow:
1. praca zespotdw kierujg przewodniczacy powotywani przez dyrektora liceum,

2. zespotowi wychowawczemu przewodniczy zastepca dyrektora ds. pedagogicznych.

§11

Dziatalno$¢ zespoldow jest dokumentowana wg zasad ustalonych przez te zespoty.

§12
Zadaniem zespotu nauczycieli oddziatu jest w szczeg6lnosci ustalenie dla danego oddzialu
zestawu programOw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego, w tym w zakresie

rozszerzonym.

§13
Zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

1. Uzgadnianie sposobu realizacji programow nauczania.

2. Uzgadniane stanowiska w sprawie wyboru programéw nauczania.

3. Opracowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego (wymagan edukacyjnych na
poszczegblne oceny oraz sposobow sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow).

4. Uzgadnianie zasad diagnozowania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow z uwzglednieniem
wynikow uzyskiwanych przez nich na poszczegodlnych poziomach ksztatcenia, takze na
podstawie porownywania tych wynikéw z wynikami uzyskiwanymi przez uczniéw na
egzaminach.

5. Organizowanie pomocy metodycznej dla poczatkujacych nauczycieli.



6.
7.

8.

Wymiana do$wiadczen oraz dzielenie si¢ wiedzg i umiejetnosciami.

Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupeknianiu
ich wyposazenia.

Opiniowanie przygotowanych — w liceum autorskich, innowacyjnych,

eksperymentalnych programow nauczania.

§14

Zadaniem zespolu wychowawczego:

1.
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Wspieranie, pomaganie i rozwigzywanie problemoéw wychowawczych zaistniatych
w zespole klasowym.

Tworzenie, monitorowanie i ewaluacja szkolnego programu wychowawczo —
profilaktycznego.

Koordynowanie dziatan podejmowanych w trakcie realizacji programow, o ktorych
mowa w pkt 2.

Koordynowanie pracy wychowawczo — opiekunczej liceum.

Diagnozowanie sytuacji edukacyjno- wychowawczej uczniow.

Praca wychowawczo — opiekuncza z uczniami.

Wspdlpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidw w celu rozwigzywania

zaistniatych probleméw.

§15

Zadania kierownika obiektow sportowych:

1.

Kontrolowanie i podejmowanie dzialan zmierzajacych do utrzymania sprawnych
technicznie urzadzen i przyrzadow sportowych w obiektach sportowych: hali sportowej,
sali gimnastycznej, biezni o nawierzchni tartanowej, zespolu urzadzen sportowych

I rekreacyjnych.

. Kontrolowanie 1 podejmowanie dzialan zmierzajacych do utrzymania sprawnych

urzadzen elektrycznych, wodno — kanalizacyjnych i grzewczych w obiektach
sportowych.

Codzienny przeglad obiektow sportowych i podejmowanie dzialan majacych na celu
usunigcie stwierdzonych usterek.

Zabezpieczanie obiektow sportowych pod wzgledem bhp i p. poz. oraz przed

wlamaniami.



Prowadzenie spraw ochrony przeciwpozarowej we wszystkich obiektach liceum.

Planowanie i koordynacja modernizacji urzadzen i obiektow sportowych.

. Koordynacja dzialan zwigzanych z utrzymaniem czysto$ci w obiektach sportowych —

kontrola i nadzor pracy sprzataczek.
Informowanie dyrekcji liceum o stanie technicznym urzadzen i usuwanych usterkach.
Organizowanie dzialalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujacym prawem w tym
zakresie.

§16

Zadania Pracownikow niebedacy nauczycielami:

1.

Zakres zadanh pracownikéw liceum niebedgcych nauczycielami (pracownicy

ekonomiczno — administracyjni, pracownicy obstugi) okres$laja odrebne przepisy.

. Zakres obowigzkow tych pracownikow okresla dyrektor liceum.

Zakres obowigzkow pracownikow, o ktérych mowa w pkt 1 znajduje si¢ w teczkach ich

akt osobowych.

Rozdzial IV

Misja szkoly i model absolwenta

Misja Szkoty i Model Absolwenta stanowia integralng cz¢$¢ oferty edukacyjnej, a osiagnigcie

zawartych w nich zatozen jest jednym z glownych celow szkoty.

Misja szkoly

W naszej szkole przygotowujemy uczniéw do aktywnego zycia we wspdiczesnym Swiecie

poprzez ksztattowanie samodzielnosci, przedsiebiorczosci poczucia odpowiedzialnosci za

wlasng przyszto$¢ oraz do planowania i realizowania wtasnej drogi edukacyjnej i zawodowej.

Misje szkoly realizujemy:

1.
2.
3.

Rozwijajac predyspozycje intelektualne, talenty, zainteresowania, osobowo$¢ uczniow.
Rozwijajac tworcze 1 abstrakcyjne myslenie.

Ksztattujac umiejetnosci rozumienia zjawisk zachodzacych we wspodtczesnym swiecie
I ich interpretacji z zachowaniem tradycji narodowej.

Umozliwiajgc uczniom prace w ramach migdzynarodowych programach naukowych.
Ksztatcgc umiejegtnosci w zakresie jezykow obcych na réznych poziomach.

Wykorzystujac nowoczesne metody komunikowania sig.



7. Zapewniajac bezpieczenstwo i przyjazng atmosfer¢ pracy.
8. Stwarzajac warunki do zdobywania szerokiej wiedzy ogdlnej i szczegdtowych
wiadomosci 1 umiejetnosci pozwalajacych na kontynuowanie ksztatcenia w wybranym

przez ucznia kierunku.

Model absolwenta - uczen naszej szkoly:

1. Jest cztowiekiem §wiadomym i odpowiedzialnym, ktory potrafi zaplanowaé wtasng

przysztos¢.

2. Potrafi dokonywa¢ wtasciwych wyboréw zyciowych, kierujac si¢ ponadczasowymi

warto$ciami moralno-etycznymi.
3. Potrafi zaistnie¢ w warunkach nowej rzeczywistosci w Europie i1 §wiecie XXI wieku.
4. Zdobywa wiedze 1 umiejetnosci umozliwiajace samorealizacj¢ 1 dalsze ksztatcenie.
5. Umiejetnie postuguje si¢ technologia informacyjng utatwiajaca korzystanie z réznych
zrddet wiedzy.
6. Jest otwarty na innych i potrafi wspotdziata¢ w rozwigzywaniu problemow.

7. Umie zaprezentowa¢ wlasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi.

8. Interesuje si¢ rozwojem kraju, jest przygotowany do zycia w demokratycznym

panstwie.

9. Ma poczucie tozsamosci narodowej, zna histori¢ swego kraju 1 pielggnuje rodzime

tradycje.

Rozdzial IV
Cele i zadania szkoly
§1
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe 1 w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-

profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego

srodowiska.



§2
Glownymi celami szkoly jest:
1. Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju.
2. Dbalos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia.
3. Przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspdlnocie.

4. Ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowanie tradycji i kultury wtasnego narodu,

a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji.
5. Rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych ucznidéw.
6. Wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej.

7. Sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego i etycznego

uczestnictwa w zyciu spotecznym.

8. Rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej jako narzedzi

poznawczych we wszystkich dyscyplinach wiedzy.
9. Przygotowanie ucznia do zycia w spoleczenstwie informatycznym.

10.Rozwijanie narzgdzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kultura i jej

rozumienie.
11.Doskonalenie umiejetnosci spotecznych.

12.Prowadzenie edukacji medialnej przygotowujacej uczniow do wlasciwego odbioru

I wykorzystywania mediow.

13.Rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej

Z r6znych dyscyplin.
14.Rozwijanie wrazliwos$ci spolecznej, moralnej 1 estetycznej.

15.Rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg 1 jej

rozumienie.

16.Rozwijanie u ucznidow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata

I zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

17.Przygotowanie ucznidéw do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego

i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat.



18.Prowadzenie edukacji zdrowotnej w celu rozwijania u uczniéw dbatosci o zdrowie
wlasne i innych ludzi oraz ksztatcenia umiejetnosci tworzenia sSrodowiska sprzyjajacego

zdrowiu.

19.Rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata

I zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§3

Szkola w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci ksztalcenie i nabywanie

umiejetnosci:

1. Myslenia, rozumianego jako ztozony proces polegajacy na tworzeniu nowych
reprezentacji za pomocg transformacji dostgpnych informacji, w tym myslenia
analitycznego, syntetycznego, logicznego, komutacyjnego, przyczynowo -skutkowego,
kreatywnego i abstrakcyjnego.

2. Czytania ze zrozumieniem sensOw oraz znaczen symbolicznych.

3. Komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarowno w mowie, jak
i'w pis$mie, w tym znajomo$¢ podstaw norm jezykowych oraz tworzenie podstaw
porozumienia si¢ w réznych sytuacjach komunikacyjnych.

4. Umiejetnos¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy
oraz warto$ciowania, rzetelnego korzystania ze zrdodet.

5. Kreatywnego rozwigzywania probleméw z roznych dziedzin, ze $wiadomym
wykorzystywaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie.

6. Sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi z zachowaniem dbalosci o poszanowanie praw autorskich
I bezpiecznego poruszania si¢ w cyberprzestrzeni.

7. Nabywanie nawykow systematycznego uczenia sig.

8. Wspodtpracy w grupie i podejmowanie dziatan indywidualnie.
§4
Do zadan szkoly nalezy:

1. Realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okre§lonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa

mlodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju.



. Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz

zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkotg.

. Zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych

potrzeb.

. Ksztattowanie §rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

. Realizacja programéw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowsg ksztalcenia
ogo6lnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania.

. Rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie
uczenia i nauczania.

. Organizowanie ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom

I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Organizowanie  obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych

z zachowaniem zasad higieny psychicznej.

. Dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

ucznidow lub poszczegdlnego ucznia.

10.Wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajacy realizacj¢ zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty.

11.0rganizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz

niedostosowanych spotecznie w formach i1 na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

12.Wspomaganie wychowawczej roli rodzicow.

13.Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;j.

14.Zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkoéw, opieki i pomocy materialnej uczniom

pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zycioweyj.



15.Sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly

w skroconym czasie.

16.Skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do

poziomu przygotowania uczniow.

17.Upowszechnianie wsrdd ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowan mtodziezy

oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania.

18.Przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie

im samodzielnego wyboru czesci zajec¢ edukacyjnych.

19.Prowadzenie doradztwa zawodowego ulatwiajacego wybor kierunkéw dalszej nauki lub

zawodu adekwatnego do zainteresowan, mozliwosci 1 zainteresowan.
20.Ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

21.Rozwijanie u uczniéw dbato$ci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci

tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

22.Wspotdziatanie ze S$rodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,

rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole.

23.Ksztattowanie 1 rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1  spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢,
odpowiedzialno$¢, wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywno$¢, przedsiebiorczosé, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze,

podejmowanie inicjatyw i pracy zespolowe;.
24.Zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji.

25.0chrona uczniow przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych

dostep do zasobow sieciowych w Internecie.

26.Egzekwowanie obowiazku nauki w trybie przepisOwW o postgpowaniu egzekucyjnym

w administraciji.

27.Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.



§5

Szkota systematycznie diagnozuje osiagni¢cia ucznidow, Stopien zadowolenia ucznidw
i rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski

Z realizacji celow 1 zadan Szkoty w celu doskonalenia procesow w niej zachodzacych.

§6

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkotly, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspoélpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno -
psychologiczna, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi

oraz w porozumieniu z organem prowadzacym placowke.

§7

Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,

sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

§8
Dzialalnos$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1. Szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,

obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i uwzgledniajacym zagadnienia z zakresu profilaktyki,
stosownie do zdiagnozowanych zagrozen i ryzyka wystgpienia poszczeg6lnych zagrozen

w szkole, w srodowisku przebywania ucznidow.

3. Szkolny zestaw programOéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworzg spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

4. Szkota i1 nauczyciele realizujg cele i zadania okreslone w podstawach ksztatcenie

ogblnego zgodnie z warunkami i zaleceniami wskazanymi dla poszczegdlnych edukacji

przedmiotowych.



Rozdzial V

Sposoby realizacji zadan szkoly

W  realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegoOlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§1
Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szKkole:

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgca
podstawe programowg ksztatcenia ogoélnego zgodnie z przyjetymi programami nauczania

dla poszczeg6lnych edukacji przedmiotowych.
2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaj¢¢ edukacyjnych

w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztalcenia
| wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego. Program
nauczania moze zawieraé tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze treSci wykraczajace poza podstawe

programowa:

a. uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

b. sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wilasciwego doboru pojg¢, nazw, termindow i sposobu ich
wyjasniania,

C. wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci uczniow, dla ktdrych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne 1 lokalowe szkoly, zainteresowania ucznidéw, lokalizacje szkotly, warunki

srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

4. Program nauczania na caly etap edukacyjny opracowuje nauczyciel lub zespot

nauczycieli.

5. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogbélnego opracowany samodzielnie

lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac



program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez
innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez sicbie modyfikacjami. Wprowadzone
modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza

pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
,programem nauczania ogélnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty

na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
Program nauczania zawiera:

1. Szczegotowe cele ksztatcenia 1 wychowania.

2. Tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia

ogolnego.

3. Sposoby osiaggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwos$ci
indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwos$ci uczniow oraz warunkow,

w jakich program bedzie realizowany.
4. Opis zatozonych osiaggniec ucznia.

5. Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

§2

Propozycje programow, ktore beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel lub
nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca / do zakonczenia zajgl

w poprzednim roku szkolnym.
§3

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki dopuszczajace program do realizacji, dyrektor szkoty moze
zasiegna¢ opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
posiadajacego wyksztalcenie wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajgé
edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu
przedmiotowego funkcjonujacego w szkole. Opinia, zawiera w szczegdlnosci oceng zgodnosci

programu z podstawg programowg ksztalcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb



edukacyjnych uczniow. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciaggu 14 dni, nie pozniej

niz do 31 lipca.

§4
Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty, w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowia Szkolny
Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru programow w szkole
1 zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne
oznaczenie szkoty i1 rok dopuszczenia do uzytku. np. 15 LO11/2019. Dyrektor szkoty oglasza
Szkolny zestaw programoéw nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrze$nia

kazdego roku.

§5
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci

podstawy programowej.

§ 6
Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,

plany pracy koétek zainteresowan dopuszcza dyrektor szkoty.

§7
Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30

czerwca kazdego roku.

§ 8
Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania: z zastosowaniem podrecznika,

materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania podrgcznika.
§9
Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole:

1. Decyzje¢ o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespo6t nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje w szkole.



2. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, uczacych
W poszczegdlnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych ustala po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma

mozliwos$ci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

4. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotow nauczycielskich w poszczegdlnych klasach moze
uzupethi¢ szkolny zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek

zespohu nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany.

5. Zespoty, przedstawiaja dyrektorowi szkoly propozycje: jednego podrecznika lub
materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych oraz jednego lub wigcej
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka nowozytnego,
biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, mig¢dzyoddzialowych lub miedzy klasowych. Jednego lub wigcej
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do zaplanowanych zaje¢ w zakresie

niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej.

6. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomo$ci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie

www.sienkiewicz.czest.pl

Rozdzial VI

Organizacja procesu wychowawczo-opiekunczego w szkole

§1

Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo -
profilaktycznym, ktory obejmuje: tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniéw oraz tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,

nauczycieli i rodzicow.



§2

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot skladajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i1 delegowanych przez Rade

Rodzicow jej przedstawicieli.
§3

Program wychowawczo- profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikOw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych oraz

nowych substancji psychoaktywnych.
§4
Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczo-

profilaktycznej z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego

przedstawiaja na zebraniach rodzicow.

§5
Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i1 podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow

Szkoty.

§6

Podj¢te dzialania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym

maja na celu przygotowac ucznia do:

1. Pracy nad soba.
2. Bycia uzytecznym cztonkiem spoleczenstwa.

3. Bycia osobg wyr6zniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie
godnosci i1 innych, wrazliwos$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja.

4. Rozwoju samorzadnosci.

5. Dbalosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoly i srodowiska; budowania poczucia

przynaleznosci 1 wiezi ze Szkota.



6.

Tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktorym obowigzuja jasne i jednoznaczne zasady

akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

§7

Szkola sprawuje opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng wobec

uczniow rozpoczynajgcych nauke w Szkole poprzez:

1.
2.

Organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami.
Rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych.

Organizacje wycieczek integracyjnych.

Pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego.

Udzielanie niezbednej - doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji.

Wspolprace z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna.

. Respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen, opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej.

Organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

Umozliwianie uczniom szczeg6lnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu nauki

lub toku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Objecie opiekg zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow, ktorzy

takiej opieki wymagaja.

11. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci

I potrzeb ucznia.

12. Rozwoj zdolno$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajeé¢ pozalekcyjnych.

13. Wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow.

14. Indywidualizacje procesu nauczania wobec uczniow 0 Specjalnych potrzebach

edukacyjnych, zgodnie z aktualnymi przepisami.



§8

Wspolpraca z rodzicami:

1. Szkota traktuje rodzicow jako petlnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,

wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane

jest poprzez pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych

I wychowawczych przez:

a.
b.

organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych

z wychowaniem dziecka,

doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

przekazywanie informacji przez korespondencjg, e-maile, telefonicznie, biuletyn

szkolny, strong¢ www, inne materiaty informacyjne,

. dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i poszerzenie kompetencji w zakresie

pomoc dzieciom w nauce wlasnej poprzez edukacje na temat procesOw
poznawczych dzieci, metod, sposobow skutecznego uczenia si¢ oraz higieny pracy
umystowej,

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy, wsparcia rodzicow w realizacji zadan szkoty
przez:

zachecanie do dzialan w formie wolontariatu,

wspieranie inicjatyw rodzicow,

wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, angazowanie do prac Rady Rodzicow.

§9

Szkola zapewnia rodzicom prawo do:

1.

2.

Znajomosci Programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty.

Znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminOw.

Uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego

zachowania i postepow badz trudnosci w nauce.

Uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia.



5.

6.

7.

Wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor opinii na temat pracy szkoty.

Uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia lub wyboru

drogi zyciowej przez uczniow.

Udziatu w spotkaniach z psychologiem, pedagogiem, doradcg zawodowym.

§10

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala si¢ czg¢stotliwos¢

organizowania statych spotkan wychowawcow z rodzicami co najmniej trzy razy w roku,

a w szczegoOlnych przypadkach - w miarg potrzeb.

§11

Ustala si¢ w szkole nastepujacy sposob informowania rodzicow (prawnych opiekunow)

0 postepach uczniow:

1.

Oceny s3 upubliczniane dla poszczegdlnych uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow)
za posrednictwem dziennika elektronicznego. W przypadku probleméw z dostgpem do
dziennika elektronicznego, uczen lub rodzic moze zwrocic si¢ do wychowawcy z prosba

o wydruk wykazu ocen.

. O ustalonej ocenie $rodrocznej informuje si¢ na zebraniu rodzicow po I okresie oraz

poprzez dziennik elektroniczny.

O aktualnych postepach ucznia powiadamia si¢ na zebraniu $rédrocznym (jesli jest

organizowane) oraz poprzez dziennik elektroniczny.

Zainteresowani rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyska¢ informacj¢ o postepach

dziecka w czasie konsultacji indywidualnych na podstawie wczesniejszych uzgodnien.

W przypadku dluzszej (powyzej tygodnia) nieobecnosci ucznia w szkole wychowawca
powiadamia o tym rodzicow — telefonicznie lub pisemnie, w celu wyjasnienia przyczyn

nieobecnosci.

W przypadku wezwania i niezgloszenia si¢ rodzica na pierwsze pisemne wezwanie,

wychowawca wysyta kolejne za potwierdzeniem odbioru.



7. Jezeli wszystkie zastosowane srodki w stosunku do ucznia niepetnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, pedagog szkolny kieruje do dyrektora szkoty sprawe

o nierealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki, a dyrektor nadaje jej odpowiedni bieg.

8. Jezeli wszystkie zastosowane $srodki w stosunku do ucznia pelnoletniego nie przyniosa

oczekiwanego rezultatu, rozpoczyna si¢ procedure skreslenia ucznia z listy uczniow.

§12
Szkola wspolpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w zakresie realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Wspolpraca szkoly z poradnia polega

na:

1. Opiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng wniosku do poradni psychologiczno —

pedagogicznej 0 zdiagnozowanie przyczyn trudno$ci w nauce.

2. Rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci i mtodziezy.

3. Uwzglednianiu przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow pracujacych z uczniem

zalecen poradni zawartych w opiniach i orzeczeniach.

Rozdzial VII

Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§1

Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole:

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna i stomatologiczna nad uczniami jest sprawowana do
ukonczenia przez ucznidow 19 roku zycia, a w przypadku uczniéw posiadajagcych
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego — do ukonczenia szkoly

ponadpodstawowe;j.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom rownego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu mtodziezy do gabinetéw

stomatologicznych.



§2

Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

§3
Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicoOw informujg rodzicow lub petoletnich
uczniéow o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sklada

si¢ w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opiekg.

§4
Pielegniarka wspélpracuje z rodzicami albo pelnoletnimi uczniami. Wspélpraca polega

na przekazywaniu informacji o:

1. Stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia.

2. Terminach i zakresie udzielania $§wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
uczniami.

3. Mozliwos$ciach i1 sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad uczniami.

4. Informowaniu i wspieraniu rodzicéw lub petnoletnich uczniow w:

a. organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym w profilaktycznych badaniach lekarskich,
badaniach przesiewowych, przegladach stomatologicznych oraz szczepieniach
ochronnych,

b. realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty.
§5

Pielegniarka wspotpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.
Wspolpraca polega na podejmowaniu wspolnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej
I promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikow
ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi szkoty w sprawie

warunkow bezpieczenstwa ucznidw, organizacji positkow 1 warunkéw sanitarnych w szkole.
§6

Pielegniarka lub opiekun faktyczny, w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego moga byc¢
obecni podczas transportu ucznia przez zespot ratownictwa medycznego do szpitala oraz

w szpitalu, do czasu przybycia rodzicéw. Decyzj¢ o obecnosci jednej z tych os6b podczas



transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody

dyrektora szkoty.

§7
Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, obowigzane do przestrzegania praw
pacjenta, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. 0 prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z pézn. zm. w szczegdlnosci zachowania w
tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej opieki, W tym zwigzanych
ze stanem zdrowia uczniéw, oraz poszanowania intymnosci i godno$ci ucznidw w czasie

udzielania im §wiadczen zdrowotnych.

§8
Sposob opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynno$ci
podczas pobytu ucznia w szkole ustala pielegniarka/higienistka, ktéra wspdlnie go okresla

z rodzicami, lekarzem i dyrektorem szkoty.

§9

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ podawania lekéw lub wykonywanie innych czynno$ci podczas

pobytu ucznia w szkole przez pracownikoéw szkoly wylgcznie za pisemng zgoda rodzicow.

Rozdzial VIII
Zasady rekrutacji

§1

1. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dzialania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres uprawnien i obowigzkoéw cztonkow komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym

okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.



3.

Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takze postepowania uzupeklniajgcego tj. postgpowania p0o przeprowadzonym

postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka dysponuje wolnymi miejscami.

§2

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1.

Ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci

listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych.

. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych.

Przeprowadzenie sprawdzianu kompetencji sprawnosciowych w klasach sportowych.
Sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Wiyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w formie listy
kandydatéow zakwalifikowanych i1 kandydatoéw niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo

niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

§3

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postgpowania

rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatow przyjetych do

szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska tych kandydatow.

Listy, kandydatéw, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane W kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia
do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomos$ci listy, jest okreslany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.



6. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
lub kandydata petlnoletniego z wnioskiem, o ktorym mowa w pkt 5. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczb¢ punktow, ktéra uprawniata do
przyjecia, oraz liczbg punktow, ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

7. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

8. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w pkt. 6, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

9. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

10. Postgpowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
Do postgpowania uzupetniajagcego przepisy niniejszego paragrafu sa stosowane.

11. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca

okresu, w ktérym uczen uczgszcza do szkoty.
§4

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego

sg przechowywane w szkole przez okres roku.

§5

Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze zakres
uprawnien i obowigzkow cztonkoéw komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym okre§la Regulamin

Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.
§6
Wymagane dokumenty na potrzeby postepowania rekrutacyjnego:
1. Do klasy pierwszej przyjmowani sg kandydaci na podstawie wniosku zawierajacego:

a. imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego

tozsamosc,



b. imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

Cc. adres miejsca zamieszkania rodzicow i1 kandydata,

d. adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow kandydata, o ile je
posiadaja, wskazanie kolejno$ci wybranych publicznych szkét w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych,

e. zaswiadczenia lub o$wiadczenia potwierdzajace speinianie kryteriow przyjec,

zgodnie z zasadami przedstawionymi na stronie internetowej szkoty.

§7

Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteridw, ktore zostaty okreslone w NGO
oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze zakres uprawnien i obowiazkoéw cztonkow
komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej

»Regulaminem”.

$8

1. Do klasy programowo wyzszej w szkole dyrektor przyjmuje ucznia na podstawie:
a. $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole 0 uprawnieniach szkoly publicznej
tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen
odszedt,

b. pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania

| promowania uczniow.

2. W przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktoéry wypelia obowigzek nauki poza
szkola (na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy — Prawo o§wiatowe).

3. W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia, Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za
granicg 1 ostatniego S$wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4. Roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktdrej uczen przechodzi
sg uzupetnione w czasie 1 wedlug zasad ustalonych przez nauczyciela.

5. Jezeli w klasie do ktdrej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,

jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktorego uczen uczyt si¢



W poprzedniej szkole, a rozktad zajg¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie na
zajecia w innym oddziale lub grupie w tej samej szkole, uczen moze:
a. uczy¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego, wyrownujac we wiasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego,

b. uczeszczaé do klasy z naukg danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

Rozdzial IX
Biblioteka szkolna i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej

§1
W szkole istnieje biblioteka szkolna, ktérej czgscig jest kacik czytelniczy i Internetowe

Centrum Informacji Multimedialnej, usytuowane w pomieszczeniu wypozyczalni.

§2
Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig ogo6lnoszkolng, osrodkiem edukacji
czytelniczej 1 informacyjnej, stuzacym realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.
§3

Pracownikami biblioteki szkolnej sa nauczyciele bibliotekarze.

§4
Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz

rodzice. Zasady korzystania okres$lajg odrebne regulaminy.

§5
Do zadan biblioteki szkolnej naleza miedzy innymi:

1. Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie zbiorow bibliotecznych (zgodnie
z przepisami).

2. Udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;.

3. Podejmowanie zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami
nauczania roznorodnych form pracy z wuczniem, w tym prowadzenie zajgé
dydaktycznych.

4. Szerzenie kultury czytelniczej.



5. Prowadzenie dziatalno$ci kulturalne;.

6. Wdrazanie uczniow do samoksztatcenia oraz samodzielnego korzystania z r6znorodnych
zrodet informacji i zbiorow bibliotecznych.

7. Tworzenia warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

8. Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
| poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig.

9. Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoleczng
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezagcych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym.

10. Umozliwianie dostepu do réznych zrodet informacji i technologii informacyjne;.

11. Umozliwianie korzystania z dostgpnych programéw edukacyjnych i Internetu.

12. Wspdlpraca z nauczycielami w celu wszechstronnego przygotowania uczniow do
$wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

13. Wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania oraz doskonalenia

zawodowego.

14. Udzielenie informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.

15. Popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow.

§6
Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1. Organizacja struktury biblioteki.

2. Teoretyczna znajomo$c¢ 1 praktyczne stosowanie ustaw, rozporzadzen, innych przepisoOw
prawa i norm oraz wynikajgcych z nich wewnatrzszkolnych aktow prawnych i przepisow.

3. Opracowanie planéw pracy, regulamindéw i sprawozdan.

4. Projektowanie pomieszczen bibliotecznych i adaptacja juz istniejacych do nowej funkcji
z zagwarantowaniem miejsc umozliwiajacych spelienie funkcji biblioteki szkolnej, tj.:
wypozyczalnia, czytelnia, miejsce do pracy samoksztatceniowej indywidualnej
| zespotowe;j.

5. Projektowanie i organizacja przestrzeni:
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magazynowania zbiordw, w tym: ksig¢gozbioru podrecznego, zbioru materiatow,
audiowizualnych i elektronicznych, zbioru czasopism, zbioru materialdowi pomocy
dydaktycznych, zbiorow podzielonych ze wzgledu na wiek,

uzytkowania zbioréw, w tym: czytelni zbioréw podrgcznych i czasopism,

. indywidualnych stanowisk do korzystania z komputeré6w, miejsca Wypozyczen

| zwrotow,

. informacji o zbiorach,

prac biurowych i technicznych, w tym: miejsce do sktadowania nabytkow,

opracowania zbioréw, ich konserwacji i naprawy, reprografii.

6. Gromadzenie zbioroéw:

a.

analiza zawartosci zbiorow pod katem realizacji procesu dydaktycznego,
wychowawczego, zaspokajania potrzeb czytelniczych ucznidw, nauczycieli,

rodzicoéw,

. poglebiania zainteresowan czytelniczych, samodzielnego zglebiania wiedzy,

warsztatu metodycznego dla nauczycieli,
wspotpraca z dyrektorem i nauczycielami w zakresie planowania i prenumeraty
czasopism, analiza dezyderat czytelnikow, analiza rynku wydawniczego,

przeprowadzanie selekcji ksiggozbioru.

7. Ewidencja zbiorow:

a.
b.

e.
f.

rejestrowanie ubytkow oraz ustalanie ich przyczyn,

prowadzenie ewidencji wptywow zgodnie z obowigzujacym Rozporzgdzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008r.
W sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji ubytkow zgodnie z obowigzujacym Rozporzqdzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008r.
W sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji finansowo-ksiggowej wptywow i ubytkow, ustalenie stanu
ilosciowego 1 warto$ci zgromadzonego zbioru z uwzglednieniem zachodzacych
zmian oraz wspotpraca z komorka finansowo-ksiegowa szkoty,

sporzadzanie zestawien zinwentaryzowanych jednostek bibliotecznych,

sporzadzanie zestawien ubytkow.

8. Opracowanie zbiordéw:

a.

opracowanie formalne zbioréw - stosowanie aktualnych norm, zasad i instrukcji,



b.

C.

katalogowania réznego rodzaju materiatow bibliotecznych — dokumentow
piSmienniczych 1 niepisSmienniczych,

opracowanie techniczne zbiorow.

9. Udostgpnianie zbiorow:

a.

organizowanie miejsca wypozyczania zbiorow z zachowaniem optymalnego
ustawienia ksiggozbioru, szybkiego dostepu do zbioréw, sprawnej obstugi
czytelnikdw 1 ochrony zbiorow,

wydzielenie wolnego dostgpu do zbiorow,

. prowadzenie informacji o zbiorach,
. opracowanie systemu informacji wizualnej dotyczacej ustawienia zbiorow,

. utrzymywanie porzadku w przyjetym uktadzie ustawienia zbiorow,

prowadzenie rejestracji wypozyczen,
prowadzenie statystyki: rejestracja liczby odwiedzin poszczegoélnych kategorii
czytelnikow, liczby wypozyczonych ksigzek, ilosci udzielonych porad, informacji

udzielanych przez nauczyciela bibliotekarza: bibliograficznych, rzeczowych itp.

10. Organizacja udostgpniania zbior6w w czytelni:

a.
b.
C.
d.

opracowanie i modyfikowanie regulaminu biblioteki,
przygotowanie kart czytelnika,
udzielanie porad i informacji,

realizacja zamowien 1 rezerwacji.

11. Skontrum zbiorow:

a.
b.

opracowanie procedury przeprowadzania skontrum,
przechowywanie dokumentacji dotyczacej kontroli zbioréw (protokoly komisji,

wykazy brakow wzglednych i bezwzglednych, arkusze kontroli itp.),

. przygotowanie biblioteki do inwentaryzacji catego mienia bibliotecznego,

. obowigzkowe przeprowadzenie skontrum w sytuacji zmiany nauczyciela

bibliotekarza.

12. Praca pedagogiczna:

a.

prowadzenie zaje¢ z klasami lub grupami w ramach edukacji czytelniczej

i medialnej,

. Indywidualna praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
. prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

. organizowanie imprez ogolnoszkolnych, lokalnych, miejskich, krajowych,



e. wspotpraca z nauczycielami w ramach realizacji projektow i programow
0 zasiggu lokalnym i og6lnopolskim,
f. prowadzenie zaj¢¢ biblioterapeutycznych,
g. opieka formalna i merytoryczna nad grupa uczniéw wspoétpracujacych z biblioteka
w ramach ,,Kota przyjaciot biblioteki”,
h. upowszechnianie  technologii  informacyjno-komunikacyjnej w  formie
wspomagania i hauczania - korzystanie z r6znych aplikacji, z Internetu,
I. przygotowanie do wyszukiwania, selekcjonowania, przetwarzania i wykorzystania
informacji,
J. inicjowanie i prowadzenie dla spotecznosci szkolnej zaje¢ z szeroko pojetej kultury;
(np. o charakterze regionalnym, patriotycznym, obywatelskim), prowadzenie zaj¢é
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci.
13. Dziatalno$¢ informacyjna, bibliograficzna, promocyjna, wydawnicza:
a. przygotowywanie wykazu lektur i nowosci,
b. pelienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych zgromadzonych
w bibliotece,
C. przygotowywanie i przesylanie komunikatow o dziatalno$ci biblioteki i szkoty
w celu promocji placowki.
14. Warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza, samoksztalcenie:
a. udziat w  kursach, warsztatach, konferencjach, sieciach wspoélpracy
I samoksztatcenia stacjonarnych i e-learningowych,
b. uzupetnianie literatury fachowej z zakresu bibliotekarstwa, informacji naukowej,
edukacji czytelniczej i medialnej oraz wykorzystywania TIK w pracy dydaktycznej.
15. Wspdlpraca z instytucjami kultury, oswiaty, wychowania, mediami, bibliotekami oraz
stowarzyszeniami:
a. wspolpraca z bibliotekami roéznego typu: wspolorganizowanie 1 udziat
w imprezach promujacych czytelnictwo,
b. wspotpraca z instytucjami kultury, o$wiaty, wychowania, mediami oraz
stowarzyszeniami wspierajacymi dziatania biblioteki w celu promocji czytelnictwa,

c. prowadzenie przedsigwzig¢ w formie wolontariatu.



§7

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujac

si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analizg obowigzujacych w szkole programow i

oferta rynkowa oraz mozliwos$ciami finansowymi szkoty.

$8

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb i warunki przeprowadzania

zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug

bibliotecznych okres§la Regulamin biblioteki.

§9

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoly, ktory:

1.

Zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.

Zatrudnia  bibliotekarzy z  odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedtug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do
doskonalenia zawodowego.

Przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$¢
biblioteki.

Zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy.

Wyznacza w planie lekcji godziny na realizacj¢ zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej,
informacyjnej i medialnej; inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego
Z biblioteka w tworzeniu systemu edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialne;j
w szkole.

Zarzadza skontrum zbioréw biblioteki zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kulturyi

Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. Dz.U. nr 205 z 2008 poz. 1283.

Odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie bibliotekarza; nadzoruje i ocenia

prace biblioteki.

§10

Organizacja pracy biblioteki:

1. Biblioteka udostgpnia zbiory 5 dni w tygodniu godziny pracy biblioteki umozliwiaja

dostep do zbioréw podczas zajec lekcyjnych.



2.

Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja: ksiggozbior gtowny: lektury, literature pigkna,
literature popularno-naukowsg i inng, zbiory multimedialne — przeznaczone do
wypozyczen ksiegozbidr podreczny 1 pras¢ udostepniang w kaciku czytelniczym i do
pracowni na zajecia oraz zbiory multimedialne dostepne w kaciku komputerowym,
materiaty opracowane przez nauczycieli na komputerach uzytkowanych w bibliotece.
Zainstalowany 1 aktualizowany jest program zabezpieczajacy przed dostgpem uczniow
do tresci niepozadanych.

Zbiory biblioteki oznacza si¢ przy ewidencjonowaniu znakiem pieczgci okraglej

z napisem: IV Liceum Ogolnoksztatcagce Czestochowa.

§11

Prawa i obowiazki uzytkownikow biblioteki:

1.

9.

Uzytkownik ma prawo do bezplatnego korzystania ze zbiorow biblioteki oraz kacika
czytelniczego 1 Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej usytuowanych

w wypozyczalni.

. Uzytkownik zobowigzany jest do dbato$ci o wypozyczone ksigzki i inne zbiory.

Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki, ale w uzasadnionych przypadkach
biblioteka moze zwigckszy¢ lub ograniczy¢ liczbe wypozyczen z podaniem terminu ich
zwrotu.

Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik rozlicza si¢ z biblioteka
w oparciu o odpowiednie regulaminy.

Wszystkie wypozyczone zbiory powinny by¢ zwrdcone do biblioteki przed koncem roku

szkolnego.

. W przypadku zmiany miejsca pracy lub szkoly uzytkownik zobowigzany jest przed

odejsciem rozliczy¢ si¢ z biblioteka.
Uzytkownicy mogg korzystaé z telefonow komodrkowych i urzadzen mobilnych za zgoda
nauczyciela bibliotekarza wylacznie do celow edukacyjnych.

Z ksiegozbioru podrecznego mozna korzystac tylko 1 wytacznie w czytelni biblioteki.

10. Czytelnik zobowigzany jest uzyskaé¢ zgode bibliotekarza na sporzadzenie kserokopii

z materiatow bibliotecznych.

11. Czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci

o mienie szkolne, a takze tad 1 porzadek na swoim stanowisku pracy.



§12

Wspolpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami:

1. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami poprzez:

a.

tworzenie ,,Kota przyjaciét biblioteki”, ktérego zadaniem jest pomoc w pracach
bibliotecznych, prowadzenie wykazu czytelnictwa swojej klasy, informowanie
0 terminie zwrotu ksigzek i nowosciach czytelniczych, organizowanie pod

kierunkiem nauczyciela bibliotekarza imprez czytelniczych i konkursow,

. nauczyciel bibliotekarz pomaga uczniom w doborze literatury; udziela porad

bibliograficznych; udostepnia uczniom miejsca w czytelni na odrabianie lekcji oraz
udziela pomocy w ich odrabianiu, prowadzi indywidualne rozmowy na tematy

czytelnicze.

2. Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami w zakresie:

f.
g.

poznawania uczniow i ich preferencji czytelniczych,

. wspotuczestnictwa w edukacji czytelniczej i medialnej,

. uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w spotkaniach samoksztatceniowych

nauczycieli i nauczycieli bibliotekarzy z innych placowek edukacyjnych,

. gromadzenia scenariuszy imprez i uroczystosci na potrzeby nauczycieli,

poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowanie
bibliografii na dany temat dla nauczycieli ksztatcacych sig,
wspottworzenia polityki gromadzenia zbiorow bibliotecznych,

udziatu w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

3. Nauczyciele wszystkich przedmiotow powinni odwolywac¢ si¢ do zasobow biblioteki

szkolnej 1 wspotpracowa¢ z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego

przygotowania uczniow do samoksztalcenia 1 $wiadomego wyszukiwania,

selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

4. W ramach wspotpracy z rodzicami biblioteka szkolna:

a.

udostegpnia rodzicom ksiggozbior dotyczacy problemoéw wychowawczych,

psychologicznych, pedagogicznych, trudnosci i niepowodzen szkolnych,

. udziela informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci 1 wspoOlpracuje

w poznawaniu ich preferencji czytelniczych,

pozyskuje fundusze na wzbogacenie ksiggozbioru biblioteki,

. prowadzi zbidrke darow ksiazkowych wzbogacajacych ksiegozbior.



5.

Biblioteka szkolna prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami w zakresie
upowszechniania czytelnictwa, organizowania lekcji  bibliotecznych, imprez
czytelniczych, konkursow, wypozyczania zbiorow.

Rozdzial X

Prawa i obowiazki uczniow

§1

Prawa ucznia:

Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

9.

. Wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty, dostepu do statutu szkoty

oraz innych dokumentow wewnatrzszkolnych.

. Jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania.

Znajomosci programoéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu,
otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promocji klasyfikowania, karach porzadkowych, $wiadczen socjalnych.

Informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, rozktadu lekcji.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okre$lonych w statucie szkoty, odrgbnych przepisach.

Whnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

. Wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra

innych.
Wypowiadania opinii na temat programow nauczania i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu.

Przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu.

10. Posiadania i gloszenia bez przeszkod wiasnych pogladow 1 opinii na kazdy temat, pod

warunkiem, ze nie narusza praw i godnos$ci innych osob.

11. Uzewng¢trzniania przekonan religijnych 1 swiatopogladowych.

12. Réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu.



13. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania.

14. Poszanowania wiasnej godnosci.

15. Opieki w czasie zaj¢¢ organizowanych w szkole.

16. Pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych.

17. By¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu.

18. Wypoczynku podczas przerw $wigtecznych 1 ferii szkolnych bez koniecznosci

odrabiania pracy domowej.

19. Zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych

oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien.

20. Korzystania z bazy Szkoly podczas zaje¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych wedtug zasad

okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

21. Przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym: okazywania szacunku

dorostym i kolegom, szanowania godnos$ci osobistej, pogladéw i1 przekonan innych ludzi.

22. Przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnos$ci 1 wulgarnosci.

§2

Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do dyrektora szkoly w ciagu
14 dniu od wystapienia naruszenia praw ucznia. W przypadku, gdy osobg naruszajaca prawa
ucznia jest Dyrektor, skarge sklada si¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty za po$rednictwem

Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wystgpienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

§3

Obowiazki ucznia:

1. Dbania o honor 1 tradycje szkoty.

2. Przestrzegania postanowien zawartych w statucie.

3. Podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora szkoly oraz Rady
Pedagogicznej.

4. Okazywania szacunku wszystkim ludziom poprzez spotecznie akceptowane formy.

5. Posiadanie legitymacji szkolnej.



6. Przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbanie o estetyke ubioru oraz wygladu

zewngetrznego.

§4

W przypadku tamania przez ucznia postanowien zawartych w statucie na lekcjach lub na terenie

szkoty nauczyciel odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawcy lub/i w e-dzienniku.

§5

Uczen zwolniony z udziatu w lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na

zajeciach informatyki lub drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu

po spetnieniu warunkow:

1.

Lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka, z ktorych uczen ma
by¢ zwolniony umieszczone sa w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,

ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na zajgciach.

. Uczen zwolniony z udzialu na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy

komputerze na zajeciach informatyki lub jezyka ma obowigzek uczgszczac na lekeje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z udzialu w zaj¢ciach wychowania fizycznego,

informatyki i drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§6

Uczniom nie wolno:

1.
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Przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych §rodkéw o podobnym
dziataniu.

Whnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu.
Whnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac¢ positkoOw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Zaprasza¢ obcych o0sob do szkoty bez zgody Dyrektora Szkoty.



§7

W ostatnim tygodniu nauki (IV klasa i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze

szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa.

Rozdzial XI
Nagrody i kary

§1
Uczen Szkoly moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
1. Rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty.
2. Wzorowg postawe.
3. Wybitne osiggnigcia.
§2
Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicoéw, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.
§3
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1. Pochwala wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich.
2. Pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolne;.

3. Dyplom, inne nagrody.

§4

Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom)
oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznata nagrode

(wychowawca, Dyrektor szkoty)w terminie siedmiu dni od ogloszenia.

§5
Odwolanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie

do 14 dni od dnia wniesienia odwotania. Decyzja komisji jest ostateczna.



§6

Ustala si¢ nastepujgce rodzaje kar:
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Uwaga ustna nauczyciela.

Uwaga pisemna nauczyciela zapisana w e-dzienniku.

Upomnienie wychowawcy z wpisem do e-dziennika.

Nagana wychowawcy z uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora.
Nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty lub skreslenie z listy uczniéw (uczen petnoletni).

§7

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do

Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

. Umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi.
. Dopuszcza si¢ kradziezy.

1
2
3.
4
3)

Wchodzi w kolizje z prawem.

. Demoralizuje innych ucznioéw.

. Permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty.

§8

Kara wymierzana jest na wniosek:
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Wychowawcy,
Nauczyciela,

Dyrektora,

Innego pracownika szkoty,

Rady Pedagogiczne;j.



§9
Uczniowi przystuguje prawo do:

1. Wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie.

2. Wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej 0 ponowne rozpatrzenie jego sprawy.

3. Odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o§wiaty w ciggu 7 dni od daty

powiadomienia go o wymierzonej karze.
§10
Szczegolowe zasady przeniesienie ucznia do innej szkoty lub skreslenia z listy uczniow:

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczeciu procedury karnego przeniesienia
do innej szkoty lub w przypadku ucznia petnoletniego — skreslenia z listy uczniow.
Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Slaski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty
lub skreslenia z listy uczniow: $wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub
skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow Szkoty.

3. Rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow.

4. Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub

naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych.

Dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego; kradziez.

Wytudzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo.

Wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolne;.

Czyny nieobyczajne.
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Stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby.
10. Notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych.
11. Zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej.
12. Falszowanie dokumentéw szkolnych; popetnienie innych czynéw karalnych w $wietle
Kodeksu Karnego.
§11

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.



§12

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly lub

skreslenia z listy uczniow:

1. Podstawg wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokét zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (KK),
Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze
si¢ rowniez zwrécic o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postgpowania ucznia jako cztonka spoleczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywno$¢. Wychowawca
klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych
I dyscyplinujacych, zastosowanych  karach  regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologicznopedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gltosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. W przypadku niepetoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Slaskiego
Kuratora O$wiaty.

8. Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja
rodzice lub prawny opiekun.

9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego

W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

10. W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszcezac na zajecia

do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.



Rozdzial XII

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoly

. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do
szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne i telekomunikacyjne.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych i telekomunikacyjnych.

. Uczen moze skorzysta¢ z telefonu lub innego urzadzenia tylko w celach edukacyjnych
i/lub na wyrazne polecenie nauczyciela.

. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komodrkowego):
nawigzywanie polgczenia telefonicznego; redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu
sms, mms lub podobnej oraz shichanie muzyki, rejestrowanie materiatu
audiowizualnego; odtwarzanie materiatu  audiowizualnego lub  dokumentacji
elektronicznej; wykonywania obliczen.

. W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktow mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

. Przed rozpoczeciem zaj¢é edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej bibliotece)
uczen ma obowiazek wylaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zaj¢ciach) telefon moze by¢
uzywany w trybie ,,wyciszonym”.

. Nagrywanie dzwieku 1 obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej 1 fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna

jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajgcia.

10. W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omoOwienia waznej Sprawy

uczen ma obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie

szkoty.

11. W przypadku tamania przez ucznia postanowien zawartych w statucie na lekcjach lub

na terenie szkoty: nauczyciel odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawcy lub/i w

e-dzienniku;



12. Zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad 1 posiedzen rady pedagogicznej
(dopuszcza si¢ odstgpstwa od zakazu w uzasadnionych przypadkach).

13. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komorkowych przez

nauczycieli 1 pracownikow szkoly Dyrektor udziela upomnienia.

Rozdzial XIII

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego. Ogolne zasady oceniania.

§1
Klasyfikacja Srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do potowy stycznia, a semestr
drugi trwa od potowy stycznia do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego
okresu.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzgledniajacymi
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

6. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do: wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania.

7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

W statucie szkoty.



8.

10.

11.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz po samoocenie ucznia.
Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ zmieniona decyzjg administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczng.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego

przedmiotu.

§2

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.
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Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

Monitorowanie biezgcej pracy ucznia.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia; umozliwienie

nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- -wychowawczej.

§3

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych $§rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych



zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
uczniéw obje¢tych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

Ustalanie kryteriow zachowania.

Ustalanie ocen biezacych 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedlug skali
w formach przyjetych dla egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych
| sprawdzajacych.

Ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do

dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow.

§4

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§5

W ocenianiu obowiazuja zasady:
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Zasada jawnos$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundéw prawnych).
Zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
Zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.
Zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

Zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

Zasada otwartosci — ocenianie wewnatrzszkolne podlega weryfikacji 1 modyfikacji

W oparciu o okresowa ewaluacje.

§6

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:



1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
/prawnych opiekunéw 0:
a. wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania.
b. sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw,
rodzicow /opiekunow prawnych o:
a. warunkach i kryteriach dotyczacych wystawiania ocen z zachowania,
b. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

§7

Informacje zawarte w §6 przekazywane i udostepniane sa:

1. w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu.

2. w formie pisemnej opublikowanej na stronie szkoty www.sienkiewicz.czest.pl
w zaktadce Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego.

3. w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

§8

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§9

Rodzaje ocen szkolnych:
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W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1. biezace.
2. klasyfikacyjne:

a. $rodroczne — na koniec pierwszego poéOlrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b. koncowe — sg to oceny po zakonczeniu nauczania danego przedmiotu w catym
cyklu edukacyjnym. Oceny koncowe sg rbwnowazne ocenie rocznej w ostatnim
roku ksztalcenia lub ustalane s3 w wyniku egzaminu poprawkowego badz
sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danego przedmiotu.

c. ocen¢ koncowa z zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna uzyskana w klasie
pProgramowo najwyzszej.

§10
1. Skala ocen. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne ustala si¢

w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
Dopuszcza si¢ wstawianie ( +) i ( -) w ocenianiu biezacym oraz z zaje¢ edukacyjnych
na [ semestr. (poza oceng niedostateczng i celujaca).

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
z zachowania.

4. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegodlnych ocen
sformutowane s3 w Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego, opracowanych przez

wszystkie zespoly przedmiotowe.



5. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowigzkowych zajgciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniow.

6. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego podejmuje dyrektor
szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
W tych zajeciach wydanej przez lekarza. Jesli zwolnienie obejmuje okres catego roku
szkolnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony”. Jesli uczen zwolniony jest z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na podstawie opinii lekarza wskazujacej, z jakich ¢wiczen uczen jest
zwolniony, a okres zwolnienia ucznia umozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej ocen
klasyfikacyjnej, na podstawie wymagan dostosowanych przez nauczyciela, to na czas
obejmujacy okres zwolnienia uczen uczestniczy w zajeciach fakultatywnych
oferowanych przez szkote. Uczen otrzymuje ocene z tych zajec.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
nauczania indywidualnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic¢
na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

9. Dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na zmiang jezyka obcego/przeniesienie ucznia do innej
grupy jezykowej na podstawie ztozonego przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia lub

ucznia pelnoletniego podania oraz wyniku egzaminu klasyfikacyjnego/sprawdzianu.

§ 11

Ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia reguluja nastepujace zasady:

1. Klasyfikowanie $§rodroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych wg skali, okreslonej w § 10 ust.l i

srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej w § 12 ust. 4.

2. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria i skalg ocen:

Skala ocen Wymagania na poszczegdlne oceny.

Ocene wg wyszczegodlnionej skali otrzymuje uczen, ktory:




Celujacy
540-6

Posiadtl wiedze¢ 1 biegle opanowat wszystkie wiadomos$ci 1 umiejetnosci
z zakresu  podstawy  programowej lub  dodatkowo przyswoit
wiadomos$ci wykraczajace poza zakres programu nauczania w danej
klasie. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe.

Bardzo dobry
4,6 5,39

Opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i1 praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i1 problemoéw w nowych sytuacjach, stosuje
poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia 1 dojrzatoscia
(odpowiednig do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych.

Dobry
3,6 —4,59

Opanowat zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosSciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze  do
rozwigzywania zadan 1 problemow w nowych sytuacjach, stosuje
poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia 1 dojrzalo$cia
(odpowiedniag do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych.

Dostateczny
2,6 —3,59

Opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych  rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne miedzy treSciami, rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudno$ci, posiada
przecietny zasob slownictwa, jezyk zblizony do potocznego, matla
kondensacja 1 klarownos¢ wypowiedzi.

Dopuszczajacy
1,6 - 2,59

Posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztalcenia wiadomos$ci 1 umiejgtnosci, luzno zestawione bez
rozumienia zwigzkow 1 uogolnien, stabo rozumie tresci programowe,
podstawowe wiadomosci 1 procedury odtwarza mechanicznie, brak
umiejetnosci wyjasniania zjawisk, posiada nieporadny styl wypowiedzi,
ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu mysli.

Niedostateczny
0-1,59

Nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy, nawet z pomoca nauczyciela nie jest w stanie
rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans uzupelnienia
wiedzy i umiejetnosci.

3. Ustala si¢ nastgpujace zasady oceniania form pisemnych (zawierajacych materiat
zZ zakresu obowigzkowego, tj. testy, sprawdziany, wypracowania klasowe), jednolite

dla wszystkich przedmiotow:



98 - 100% - celujacy

90 -97% - bardzo dobry
70 - 89% - dobry

50- 69% - dostateczny
30-49% - dopuszczajacy

0-29% - niedostateczny.

&

O przewidywanych dla ucznia $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych,
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne maja obowigzek
poinformowac ucznia na miesigc_przed wystawieniem tych ocen.

5. O przewidywanych dla ucznia $rédrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych,
nieklasyfikowaniu wychowawca informuje rodzicow na zebraniach klasowych na
miesigc przed wystawieniem ocen §rodrocznych i rocznych. W razie nieobecnosci
rodzicéw, wychowawca przesyta informacje o grozacych ocenach niedostatecznych
poprzez dziennik elektroniczny lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru,
na adres zameldowania ucznia, zachowujac potwierdzenie nadania.

6. Przewidywane oceny $rodroczne i koncowo roczne mogg ulec zmianie, jednak nie
moga by¢ obnizone do oceny niedostatecznej.

7. Uczen powinien uzyskac z kazdego przedmiotu okreslong liczbg ocen czastkowych.
[los¢ ocen z poszczegodlnych przedmiotow uzalezniona jest od tygodniowego
podziatu godzin. Jezeli zajecia z danego przedmiotu odbywaja si¢ w potroczu:

a. 1-2 razy w tygodniu - co najmniej 3 oceny,
b. 3 razy w tygodniu - co najmniej 4 oceny,
C. 4 i wigcej razy w tygodniu - CO najmniej 5 ocen.

8. Do konca wrzesnia nauczyciele zobowigzani sg do ocenienia ucznidéw co najmniej

1 raz i odnotowania tego faktu w dzienniku lekcyjnym, przy co najmniej 2 godz.

danego przedmiotu w tygodniu.

9. Kazda ocena czgstkowa, otrzymana przez ucznia ma ustalong wagg:

Forma sprawdzania wiedzy Waga oceny

sprawdzian pisemny/ test

sprawdzian z lektury

wypracowanie

NIW Wk~

aktywnos$¢ na lekcji




odpowiedz ustna 2

kartkdwka zapowiedziana 2

prac

a domowa 1

referaty, prezentacje, plansze i inne
prace samodzielne uczniow
udzial w konkursach i olimpiadach

2/3
e projekty
e awans do kolejnego etapu w konkursach
i olimpiadach 4/5
10. Ocena $rédroczna i koncowa nie jest $rednig wazong. Przy ustalaniu tych ocen
nauczyciel uwzglednia wkiad pracy, postawe 1 zaangazowanie ucznia w procesie
edukacyjnym.
11. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze podwyzszy¢ ocen¢ uczniowi, ktory brat udziat

12.

13.

14.

15.

16.

I osiggat sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach i turniejach sportowych .
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy. Roczna ocena klasyfikacyjna z tych zaje¢ nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Nauczyciel ustalajacy ocene srodroczng i roczng powinien uzasadnié ja i opatrzy¢
komentarzem slownym motywujacym ucznia do dalszej pracy. Nauczyciel ma
obowigzek uzasadni¢ ocene na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzone zostanie, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w pétroczu
programowo wyzszym, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w I potroczu lub otrzymania przez niego
oceny niedostatecznej nauczyciel wskazuje, ktore formy sprawdzenia wiedzy
I umiejetnosci (zakres materialu) ma do zaliczenia. Uczen w okresie jednego
miesigca po klasyfikacji srédrocznej ma obowigzek uzupetni¢ zalegly materiat w
ustalonej przez nauczyciela formie.

Oceny z zaliczonych sprawdziandow sa wpisywane w II semestrze w odpowiedniej
kolumnie. Jezeli uczen nie stawil si¢ na wyznaczony termin puste miejsce
przeznaczone na poprawe¢ oznacza, ze uczen nie poprawit oceny niedostatecznej lub
nie zaliczyl okreslonego przez nauczyciela materiatu. Tym samym nie jest

klasyfikowany w danym roku szkolnym.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Nauczyciele moga stosowaé system aktywizacji szkolnej ucznia przy pomocy
znaku: "+" i -, Znaki "+ 1 - " uczen moze uzyska¢ za: aktywnos$¢ na lekcji, prace
domowa, wykonanie prostego zadania lub ¢wiczenia, aktywna prace w grupach.
Terminy wszystkich testow, zadan problemowych, wypracowan nauczyciel ustala
z uczniami i wpisuje do dziennika elektronicznego.

Pisemne sprawdziany sg obowigzkowe dla ucznia, odbywajg si¢ na jednej lub dwoch
godzinach lekcyjnych, obejmuja tresci calego dziatu (lub duzg cze$¢ dziatu), ocena
wystawiona na ich podstawie ma znaczacy wplyw na ocen¢ okresowa, liczba
sprawdzianow nie moze przekracza¢ trzech tygodniowo, w ciggu jednego dnia
mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian (z wyjatkiem sytuacji, gdy
sprawdzian zostanie przetlozony na prosb¢ ucznidw, terminu przelozonego
sprawdzianu nauczyciel nie odnotowuje w dzienniku elektronicznym), sprawdziany
powinny by¢ przeprowadzone w roznych dniach, sprawdziany musza by¢
zapowiedziane tygodniowym wyprzedzeniem i zapisane w dzienniku

elektronicznym.

Uczen, ktory nie pisat sprawdzianu ma obowigzek:

a w przypadku nieobecnos$ci krotszej niz 5 dni napisa¢ zalegly sprawdzian
w terminie do 10 dni od pierwszego dnia obecnosci w szkole,

b w przypadku nieobecnosci 5- do 10-dniowej napisa¢ zalegly sprawdzian
w terminie do 14 dni od pierwszego dnia obecnosci w szkole,

¢ wprzypadkach szczegolnych (dlugotrwata hospitalizacja, itd.) nauczyciel ustala
wraz z uczniem odpowiedni termin napisania pracy.

Nie ocenia si¢ uczniow, ktorzy znajdujg si¢ chwilowo w trudnych sytuacjach

losowych.

Sprawdzone prace pisemne powinny by¢ omowione na lekcji oraz dane uczniom

do wgladu.

Ocenione kartkéwki, sprawdziany wiadomosci, testy przechowywane sg przez

nauczycieli do konca danego roku szkolnego i w razie potrzeby udostepnione

petnoletnim uczniom, rodzicom / prawnym opiekunom/.

W przypadku nieobecnosci ucznia od 5 dni do 2 tygodni , obowigzujg 3 dni

ochronne, w przypadku dluzszej nieobecnosci — tydzien ochronny na uzupetnienie

wiedzy.



25. Kartkowka zapowiedziana obejmuje maksymalnie trzy ostatnie lekcje (nie tematy).

26. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang
umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

27. Brak pracy domowej nie podlega ocenie.

28. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

Kazda ocena czgstkowa uzyskana przez ucznia z WF ma okreslong wage:

forma sprawdzania Waga oceny

aktywny udziat w zajgciach 3

testy sprawnosciowe zdolnosci

motorycznych 2

sprawdziany z nabytych i przyswojonych
umiejetnosci poszczegdlnych dyscyplin 3

sportowych

e udzial, reprezentowanie szkotly
w zawodach sportowych, turniejach 4
e aktywnos$¢ sportowo — artystyczna

na terenie szkoty

29. 0 ocenie za prace kontrolng (sprawdzian, test, wypracowanie), uczen jest
informowany do 21 dni od dnia jej napisania. Nauczyciel przeprowadza kolejng
prace kontrolng po ocenieniu i omowieniu poprzedniej. Na tydzien przed rada
klasyfikacyjng nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie sprawdzianow.

30. Uczen ma prawo poprawi¢ niekorzystng dla siebie ocen¢ 1 moze napisa¢ sprawdzian
ponownie w terminie dodatkowym ustalonym przez nauczyciela. Mozliwy jest tylko
jeden termin poprawy.

31. Jezeli uczen ze sprawdzianu poprawkowego uzyskal ocen¢ nizsza niz ocena
pierwszego terminu sprawdzianu, wowczas nauczyciel w dzienniku w rubryce obok

wpisuje brak poprawy — bp.



40.

32.

33.

34.

35.

Ocena pierwszego terminu sprawdzianu i z poprawy majg taka samg wage . Obie

oceny wpisywane sg do dziennika i liczg si¢ do $redniej wazone;.

Korzystanie przez ucznia w czasie pisania prac kontrolnych z niedozwolonych

srodkow lub pomocy innej osoby piszacej powoduje przerwanie pracy i wystawienie

oceny niedostatecznej.

Nie ocenia si¢ uczniow na pierwszej lekcji po usprawiedliwionej nieobecnosci

(przynajmniej tygodniowej). Uczen ma obowigzek uzupetni¢ materiat.

Uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji bez podania przyczyny:

a. raz w potroczu z przedmiotow, ktore sg realizowane w wymiarze 1 godziny
w tygodniu;

b. dwa razy w polroczu z przedmiotoéw obowigzkowych, ktore sg realizowane
w wymiarze od 2,3 godzin w tygodniu;

c. trzy razy w poélroczu z przedmiotow, ktére sg realizowane w zakresie

rozszerzonym w wymiarze 4 i powyzej 4 godzin w tygodniu.

Ww. zasady nie dotyczg lekcji powtdrzeniowych Nauczyciel wpisuje do dziennika

zapis — np.

36.

37.

38.
39.

Uczen posiadajacy tzw. ,,szcze$liwy numerek” jest oceniany tylko wtedy, gdy
wyrazi swoja zgode. Nie dotyczy to lekcji powtorzeniowych i zapowiedzianych prac
kontrolnych.

Dla uczniow, ktorzy przygotowuja si¢ do 111 I1I etapu olimpiady, konkurséw wiedzy
wprowadza si¢ ,,okres ochronny”, ktory obejmuje tydzien przed terminem i tydzien
po Il i dwa tygodnie przed terminem i dwa tygodnie po Il etapie olimpiady lub
konkursu. Uczen jest oceniany tylko wtedy, gdy wyrazi swoja zgode. Nauczyciel
przygotowujacy ucznia jest zobowigzany zamiesci¢ informacj¢ o ,,okresie
ochronnym” na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim i przesta¢ nauczycielom
uczacym za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacja w wersji
papierowej powinna zawiera¢ imi¢ i nazwisko ucznia, termin ochronny oraz petna
nazw¢ konkursu, olimpiady, podpis nauczyciela i dyrektora szkoty.

Na ferie i dluzsze przerwy nie sg zadawane zadne prace domowe.

W pierwszym dniu po feriach lub przerwach §wiatecznych nie sg przeprowadzane

sprawdzajace prace pisemne.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych po okazaniu podpisanej przez rodzica
karty zwolnien. Karta zwolnien musi zosta¢ podpisana przez wychowawce i dyrektora.
W przypadku ucznia petnoletniego, moze zosta¢ on zwolniony z zaje¢ po okazaniu



podpisane] przez siebie, wychowawce 1 dyrektora karty zwolnien. Dopuszcza si¢
zwolnienie ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych przez rodzica/prawnego opiekuna ucznia/ucznia
pelnoletniego za posrednictwem dziennika elektronicznego (w formie e-maila do
wychowawcy oraz nauczyciela pierwszego przedmiotu, z ktdrego zaje¢ uczen zostaje
zwolniony). W tresci takiego zwolnienia konieczne jest sformutowanie informujace, ze
rodzic/opiekun prawny ucznia bierze odpowiedzialnos¢ za jego/jej zdrowie i zycie po
opuszczeniu szkoty.

41. Uczen ma prawo do uzyskania ocen dodatkowych poprzez wykonanie prac

nadobowigzkowych.

42. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
wystawienia przez nauczyciela oceny.

§12

Ocenianie zachowania:

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg, nauczycieli
i uczniow danej Klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a. informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie,
b. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,
c. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postgpach w zachowaniu si¢ ucznia.

2. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

4. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($§rddroczng i roczng) ustala si¢ wedtug nastgpujacej

skali:



Wzorowe — Wz.
bardzo dobre — bdb.
dobre — db.
poprawne — pop.
nieodpowiednie — ndp.
naganne — ng.
5. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang, uwzgledniajaca
opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdéw z klasy, opini¢ nauczycieli

uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

6. W ciagu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby pehigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpisow o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowani ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

7. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow danej klasy
oraz opinii ocenianego ucznia.

8. Ustalona przez wychowawce klasy §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

9. Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

o

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
c. dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
d. dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j.
e. dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g. okazywanie szacunku innym osobom.
12. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych

opiekunéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.



§13

Tryb oraz warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajel
edukacyjnych:

1. Na wniosek rodzicéw lub ucznia dopuszcza si¢ przeprowadzenie pisemnego sprawdzianu
obejmujgcego swoim zakresem material nauczania zgodny z podstawg programows i
programem nauczania realizowanym przez nauczyciela.

2. Uzgodnienie zakresu materiatu, ktory podlega poprawie miedzy uczniem a nauczycielem
oraz warunkow wynikajacych ze specyfiki przedmiotu nastepuje w ciggu 7 dni od
ogloszenia przez nauczyciela proponowanych ocen.

3. W przypadku braku porozumienia mi¢dzy uczniem, a nauczycielem, co do zakresu
materialu 1 zasad podwyzszania oceny, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglaszajg ten fakt w formie pisemnej do dyrektora szkoty, ktéry powoluje komisje
W trzyosobowym sktadzie do przeprowadzenia sprawdzianu.

4. W skitad komisji wchodzi: - dwoch nauczycieli danego przedmiotu nauczania oraz
dyrektor szkoty lub osoba petnigca w szkole funkcje kierownicze.

5. Dyrektor wyznacza nauczyciela uczacego do przygotowania pytan na sprawdzian
W oparciu o podstawe programowa i wymagania na ocen¢ w zakresie danego przedmiotu.
Nauczyciel uczacy, zobowigzany jest do skonsultowania pytan, co najmniej na dzien
przed egzaminem z innym nauczycielem tego samego przedmiotu nauczania.

6. Sprawdzian nalezy przeprowadzi¢ w trakcie 7 dni w formie pisemnej 1 ustnej, jezeli
wymaga tego specyfika przedmiotu. Sprawdzian z przedmiotow np. jezyk polski czy
jezyki obce jest przeprowadzany obowigzkowo w dwoch czesciach (pisemnej 1 ustnej),
natomiast z informatyki rowniez w dwoch czesciach, przy czym druga cz¢$¢ ma charakter
praktyczny. Sprawdzian obejmuje zakres materialu zrealizowany w danym roku
szkolnym w oddziale, do ktérego uczgszcza uczen.

7. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

8. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikow sprawdzianu do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.



§14
Egzamin klasyfikacyjny:

. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie méogl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu absencji.

. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen
nie jest promowany do klasy programowo wyzsze;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza Szkolg oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiane
profilu ksztatcenia, celem wyrdéwnania rdéznic programowych.

. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z wychowania fizycznego Uczniowi temu nie ustala si¢
takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.



11.

12.

13.

14.

15.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speliat obowigzek nauki lub
obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako

przewodniczacy komisji;
b. nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac egzaminy w ciaggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa
w ust.11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniKki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotlu dolacza si¢ pisemne
prace ucznia oraz zwig¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna.
16. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono
jedna lub dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.
W przypadku nieklasyfikowania za I semestr uczen zdaje egzamin ustalajacy oceng

srédroczng w terminie miedzy radg klasyfikacyjna a plenarng.

§15

Egzamin poprawkowy:

. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng

Z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, za zgoda Rady Pedagogicznej

moze zdawacé egzamin poprawkowy.



2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgc
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Uczen, ktory
z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

7. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong
przez komisje.

10. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.



11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.
12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

okreslonym przez Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji

| powtarza klase.

14. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy
komisji maja zastosowanie przepisy. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§16

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
c. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.
4. Nauczyciel, uczacy ucznia z danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W



takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w Wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokoél stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

§17

Promowanie i ukonczenie szkoly:

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
Klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé

edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty



uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

Uczen realizujgcy obowiagzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania
nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskatl z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora o§wiaty.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.
Wzory §wiadectw okreslaja odrgbne przepisy.

10. Uczen, ktory otrzymal promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
Z wyrdznieniem.

11. Uczen szkoly, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukoficzenia szkoty.
12. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace
przebiegu nauczania.

13. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja
odrebne przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku
szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

14. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

15. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw

ukonczenia szkoty, oraz zaswiadczen.



16. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i
zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji
przebiegu nauczania prowadzonej przez szkofle.

17. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoly, komisji okrggowej lub
kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

18. Za wydanie duplikatu $§wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci réwnej
kwocie optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Oplate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

19. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego. Na $wiadectwach
szkolnych promocyjnych 1 $§wiadectwach ukonczenia szkoty w cze$ci dotyczacej
szczegolnych osiggnie¢ ucznia odnotowuje si¢ :

a. uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dzialtajace na terenie szkot,

b. osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie

wolontariatu lub srodowiska szkolnego.

Rozdzial X1V

Postanowienia koncowe

§1

Liceum uzywa pieczgci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§2

Liceum posiada wlasny sztandar.
§3

Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrebne
przepisy.

§4
Zasady 1 tryb sktadania skarg okreslony jest w procedurze dostepnej w sekretariacie szkoty 1 na

stronie internetowej szkoty.



§5

. Statut poddawany jest monitorowaniu i ewaluacji.

. Wprowadzanie zmian w statucie moze nastapi¢ na wniosek spotecznos$ci szkolnej oraz w
zwigzku ze stwierdzeniem przez organ nadzoru pedagogicznego niezgodnosci niektorych
zapisOw z obowigzujagcym prawem oswiatowym.

Zmiany do statutu wprowadzane sg uchwalg rady pedagogicznej po wczes$niejszym
zaopiniowaniu propozycji zmian przez samorzad uczniowski i rade rodzicow zgodnie
Z obowigzujaca procedura dokonywania zmian w statucie szkoty..

Dyrektor liceum zobowigzany jest do opracowania w ciggu 30 dni od podjecia uchwaty,
0 ktorej mowa w pkt 3 jednolitego tekstu statutu.

Wychowawcy klas zobowigzani sg niezwlocznie po wprowadzeniu zmian do statutu

zapozna¢ z nimi uczniow i rodzicéw (prawnych opiekunow).



